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STATUT PRZEDSZKOLA NIEPUBLICZNEGO EKORAJ
W BOGDANOWIE

Rozdziat |

Postanowienia ogélne
§1
1. Przedszkole ,,EKORAJ", zwane dalej , przedszkolem" jest przedszkolem niepublicznym.
2. Siedziba przedszkola znajduje sie w: 64-600 Bogdanowo, ul. Obornicka 16
3. Osobg prowadzacg przedszkole jest osoba fizyczna Violex Violetta Rychliiska.

4. Petna nazwa przedszkola brzmi: Przedszkole Niepubliczne ,,Ekoraj".

§2

1. Przedszkole dziata na podstawie: Ustawy o Systemie Oswiaty (Dz. U. Nr 67/96 poz. 329 z pdzniejszymi
zmianami).

2. Niniejszego statutu.

§3

1. Przedszkole funkcjonuje caty rok kalendarzowy, wytaczajac przerwy swigteczne i dni ustawowo wolne
od pracy.

2. Dyrekcja przedszkola zastrzega sobie prawo do zamkniecia palcédwki na jeden dzien roboczy,
w przypadku, gdy wypada on pomiedzy dwom dniami wolnymi od pracy oraz jednorazowo w roku
kalendarzowym na 5 do 10 dni roboczych w miesigcach letnich.

3. Dyrekcja zastrzega sobie prawo zamkniecia placowki z przyczyn niezaleznych (awaria, brak pradu itp.)
4. Przedszkole pracuje w godzinach od 6.30 do 16.30 w dni robocze od poniedziatku do pigtku ( istnieje
mozliwosé przedtuzenia pobytu dziecka na zyczenie rodzicow).

§4

1. Dziatalnos$¢ przedszkola finansowana jest przez rodzicow w formie optat statych za pobyt dziecka
w przedszkolu oraz dotacje budzetu miasta.

2. Optata stata za przedszkole nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka krotszej niz 14
kolejnych dni w danym miesigcu.
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3. Przedszkole zapewnia wyzywienie dla dzieci — $niadanie, obiad, podwieczorek. Positki dostarczane sg
przez firme cateringowa. Opfata za wyzywienie jest ptatne do 5 dnia kolejnego miesigca.
4. Optata za pobyt dziecka w przedszkolu pobierana jest z géry do 5 dnia kazdego miesigca.

§5

1. Przedszkole zapewnia $wiadczenia w zakresie realizacji podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, okreslonej przez Ministra Edukacji Narodowej.

2. Dzieci uczestniczg w grupowych zajeciach dodatkowych w ramach optaty statej (nauka jezyka
angielskiego , zajecia muzyczne, ekologiczne, zajecia plastyczne, czeSciowo wyjscia na wycieczki).

3. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci.
4. Przedszkole na zyczenie rodzicdw i za dodatkowg odptatnoscig moze organizowaé dodatkowe zajecia
grupowe.

5. Przedszkole na zyczenie rodzicéw i za dodatkowg odpfatnoscia moze organizowaé zajecia
indywidualne z jezyka angielskiego, logopedii, rytmiki, gimnastyki korekcyjnej, a takie zajecia
terapeutyczne z psychologiem i pedagogiem specjalista.

6. Organizacja i terminy zaje¢ dodatkowych ustalane sg przez dyrektora placéwki.

7. Przedszkole na zyczenie rodzicdw i za dodatkowg optatg moze organizowaé imprezy dla dzieci
réwniez w dni wolne od pracy.

Rozdziat Il

Cele i zadania przedszkola

§6

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie oswiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci podstawie programowej wychowania przedszkolnego.
Przedszkole zapewnia w szczegdlnosci:

a. wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem

i mozliwosciami rozwojowymi,

b. sprawowanie opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci przedszkola,

c. organizowanie opieki nad dzieémi niepetnosprawnymi,

d. wspétdziatanie z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w wychowywaniu dzieci i przygotowanie

ich do nauki szkolne;j.

§7

1. Celem wychowania przedszkolnego zgodnie z podstawg programowg jest zorganizowane wsparcie
wielostronnego rozwoju dziecka, realizowane w procesie opieki, wychowania i nauczania, ktdre
umozliwia dziecku odkrywanie gromadzonych doswiadczeniach na drodze wartosci jakimi sg prawda,
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dobro i piekno. Cel wychowania przedszkolnego przedszkole realizuje w ramach nastepujacych
obszaréw edukacyjnych:

a. ksztattowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie sie z dorostym i dzieémi, zgodne
funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych;

b. ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykéw higienicznych i kulturalnych, wdrazanie
dzieci do utrzymywania fadu i porzadku;

C. wspomaganie rozwoju mowy dzieci;

d. wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktére stosujg w poznawaniu
i rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

e. wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej;

f. wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wtasne oraz innych;

g. wychowanie przez sztuke — muzyka, Spiew, taniec, plastyka;

h. wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych;

i. pomaganie dzieciom w rozumieniu zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrozen;

j. wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat;

k. wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczng;

|. ksztattowanie gotowosci do nauki czytania i pisania;

m. wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

2. Przedszkole zgodnie z podstawg programowg wychowania przedszkolnego realizuje okreslone
zadania:

a. organizuje warunki sprzyjajgce nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze rozwoju dziecka; wspomaga dziecko w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattuje
czynnosci intelektualne potrzebne w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

b. umozliwia dziecku swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

c. wspiera aktywnos¢ dziecka podnoszac poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci korzystania
z rozwijajacych sie proceséw poznawczych;

d. rozwija umiejetnosci spoteczne dziecka, ktdre sg niezbedne w poprawnych relacjach z innymi
dzie¢mi i dorostymi; stwarza warunki sprzyjajgce wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o
zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych; zapewnia prawidtowg organizacje
warunkow sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen oraz udziela pomocy dzieciom rozwijajacym sie w
sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

e. buduje dzieciecg wiedze o swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz rozwija
umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposéb zrozumiaty dla innych;

f. wzmacnia poczucie wartosci, indywidualnos¢, oryginalno$é dziecka, ksztattuje u dziecka poczucie
przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej i wspdlnoty narodowej)

g. rozwija nawyki i zachowania prowadzgce do samodzielnosci w zakresie dbania o zdrowie,
sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym bezpieczeristwo w ruchu drogowym;

h. wykorzystuje naturalne sytuacje do nauczenia dzieci rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych
ludzi oraz dbanie o zdrowie psychiczne, uwzgledniajgc tresci adekwatne do intelektualnych
mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

i. buduje wrazliwos$¢ dziecka, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tafica, Spiewu, teatru, plastyki, w tym wrazliwos¢ estetyczng;

j. umozliwia poznanie i budowanie systemu wartosci, oraz norm odnoszgcych sie do srodowiska
przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;
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k. tworzy warunki umozliwiajgce bezpieczng, samodzielng eksploracje elementéw techniki
w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego
dziatania, a takze prezentowania wytwordw swojej pracy;

|. wspodtdziata z rodzicami, z réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi przez
rodzicéw za zrédto istotnych wartosci; tworzy warunki umozliwiajgce rozwdj tozsamosci dziecka;
m. umozliwia poznanie wartosci i norm spotfecznych, ktérych Zrédtem jest rodzina, grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby; rozwija umiejetnosci spoteczne ktére s3g niezbedne
w poprawnych relacjach z dzie¢mi i dorostymi w tym osoby starsze;

n. za zgodg rodzicdw realizuje tre$ci wychowawcze, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka
zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczeristwa i harmonijnego rozwoju;

0. rozwija mechanizmy uczenia sie, prowadzace do osiggniecia przez dziecko poziomu
umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

p. ksztattuje czynnosci intelektualne oraz odpornos¢ emocjonalng konieczng do racjonalnego
radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze tagodnego znoszenia streséw i porazek
potrzebnych w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

r. wspomaga dziecko w rozwijaniu uzdolnied i budowaniu zainteresowania jezykiem obcym
nowozytnym oraz checig poznawania innych kultur.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu wychowania
przedszkolnego a sposdb realizacji zadan ustalany jest w planach pracy w poszczegélnych grupach
przedszkolnych.

Przedszkole zapewnia pomoc psychologiczno - pedagogiczng polegajagca na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka i czynnikdw srodowiskowych wptywajgcych na
jego funkcjonowanie w przedszkolu, w celu wspierania potencjatu rozwojowego dziecka i stwarzania
warunkow do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w 2zyciu przedszkola oraz w sSrodowisku
spotecznym wynikajgcych w szczegdlnosci: z niepetnosprawnosci, z niedostosowania spotecznego,
z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym; z zaburzern zachowania lub emocji; z deficytéw
kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych; z choroby przewlektej; z sytuacji kryzysowych lub
traumatycznych; z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa dziecka i jego rodziny;
ztrudnosci adaptacyjnych zwigzanych zrdéznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica:
a) Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne,
b) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicdw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci,
c) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu udzielajg dzieciom nauczyciele, specjalisci
wykonujacy w przedszkolu zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedszi, terapeuci i inni.
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§8

1. Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddziatywan do wieku
dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem istniejgcych
warunkow lokalowych, a w szczegdlnosci:

a. zapewnia bezposrednig i statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu oraz w trakcie
zajec poza terenem przedszkola,

b. zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa, zarédwno pod wzgledem fizycznym, jak
i psychicznym,

c. stosuje w swoich dziataniach obowigzujgce przepisy bhp i p.poz.,

d. wspotpracuje ze specjalistami zapewniajgc w miare potrzeb konsultacje i pomoc,

e. przedszkole wdrozyto Standardy Ochrony Matoletnich ktére zostaty udostepnione rodzicom,

f. w przedszkolu realizowane sg zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

§9

1. Organ prowadzacy powierza kazdg grupe opiece jednego nauczyciela, w kazdej grupie jest
zatrudniona pomoc nauczyciela.

Rozdziat Il

Organy przedszkola

§10

1. Organami przedszkola s3:
osoba prowadzgca — Dyrektor Naczelny
Dyrektor do spraw dydaktycznych
2. Dyrektor przedszkola kieruje biezacg dziatalnoscig przedszkola, reprezentuje je na zewnatrz. Jest
kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli i pracownikéw obstugi.
3. Zadania dyrektora Naczelnego sg nastepujgce:

a. kierowanie biezgcg dziatalnoscig placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz,

b. koordynowanie opieki nad dzie¢mi,

c. stworzenie dzieciom optymalnych warunkéw do rozwoiju,

d. wspétpraca z rodzicami,
e. organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi przedszkola,
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f. podejmowanie decyzji o przyjeciu oraz skresleniu dziecka z przedszkola w czasie roku szkolnego,
g. prowadzenie dokumentacji administracyjnej i finansowe] zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

4. Zadania dyrektora do spraw dydaktycznych sg nastepujace:

a. kierowanie biezgcg dziatalnoscig placéwki i reprezentowanie jej na zewnatrz,

b. wydawanie polecen w zakresie swoich kompetencji,

c. nadzorowani i monitorowanie przebiegu nauczania w przedszkolu,

d. koordynowanie opieki nad dzie¢mi,

e. wspotpraca z rodzicami,

f. podejmowanie decyzji o przyjeciu oraz skresleniu dziecka z przedszkola w czasie roku szkolnego,
g. prowadzenie dokumentacji pedagogicznej.

Rozdziat IV
Organizacja Przedszkola
§11

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest grupa ztozona z dzieci w zblizonym wieku,
z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.
2. Liczba dzieci w grupie nie moze przekroczyé 25. Grupa moze funkcjonowacd przy niepetnej liczbie
dzieci.
3. Ramowy Rozktad Dnia ustalany jest przez wychowawcow i dyrektora przedszkola. Uwzglednia on
wymagania zdrowotne, higieniczne i jest dostosowany do zatozenn programowych oraz oczekiwan
rodzicow.
4. Do realizacji celéw statutowych przedszkole posiada:

a. sale zaje¢ dla poszczegdlinych grup i do lezakowania,

b. tazienki dla dzieci i personelu,

C. szatnie,

d. zaplecze kuchenne, cateringowe

e. pomieszczenie socjalne — biurowe,

f. pomieszczenie gospodarcze,

g. pomieszczenie do pracy indywidualnej, terapii logopedycznej, zaje¢ wczesnego wspomagania

rozwoju, itp.

h. Hol zabawowy.

5. Dzieci majg mozliwo$¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego z odpowiednio dobranymi
urzadzeniami dostosowanymi do wieku dzieci.
6. Wszystkie sprawy organizacyjne zawarte sg regulaminach przedszkola.
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Rozdziat V

Wychowankowie Przedszkola

§12

1. Do przedszkola uczeszczajg dzieci od 2,5 do 6 lat.
2. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajgce z Konwencji Praw Dziecka, a w szczegdlnosci
do:
a. wifasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowe;j.
b. szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego podmiotowego traktowania,
c. ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej,
d. poszanowania jego godnosci osobistej,
e. poszanowania wtasnosci,
f. opieki i ochrony,
g. partnerskiej rozmowy na kazdy temat,
h. akceptacji jego osoby.

3.Dziecko moze by¢ skreslone z listy uczestnikéw przedszkola w przypadku, gdy:

a. zachowanie dziecka wykracza poza ogdlne normy funkcjonowania w grupie spotecznej,
b. rodzice zalegaja z odptatnoscia za przedszkole powyzej jednego okresu ptatniczego,
c. wystepuje brak wspétpracy rodzicow z dyrekcjg i personelem przedszkola.

Rozdziat VI
Rodzice
§13

1.Do podstawowych obowigzkdw rodzicow dziecka nalezy:
a. przestrzeganie niniejszego statutu oraz podpisanej umowy,
b. respektowanie regulaminu przedszkola,
c. przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola lub przez upowazniong przez rodzicow osobe
zapewniajgca dziecku petne bezpieczeristwo,
d. terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu zgodnie pisemnym rozliczeniem
z otrzymanym od dyrekcji do 2-go kazdego miesigca
e. informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, niezwtoczne powiadamianie
o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.
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§14

1. Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg wspodtdziata¢ ze sobg w celu skutecznego oddziatywania
wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

2. Rodzice majg prawo do:

a. zapoznania sie z programem oraz zadaniami wynikajgcymi z plandw pracy w danej grupie,

b. uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

c. uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,

d. wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskéw z obserwacji pracy
przedszkola.

8§15

1. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze
organizowane sg w przedszkolu jeden lub dwa razy w roku szkolnym lub czesciej na wniosek rodzicéw
lub nauczycieli.

8§16
1. Formy wspotpracy przedszkola z rodzicami:

a. zebrania grupowe,
b. konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielami,
C. zajecia otwarte.

Rozdziat VII
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola
§17

1. W przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele z wyzszym wyksztatceniem pedagogicznym.
2. Nauczyciel przedszkola prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg zgodnie
z obowigzujgcymi programami nauczania, odpowiada za jakos$¢ i wyniki tej pracy. Szanuje godnos¢
dziecka i respektuje jego prawa.
3. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:
a. planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z obowigzujgcym
programem, ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢,
b. wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,
c. prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji,
d. stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,
e. odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w przedszkolu i poza
jego terenem, w czasie wycieczek i spacerdw itp.,
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f. wspodtpraca ze specjalistami swiadczgcymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-pedagogiczng,
zdrowotngiinng,

g. planowanie wtasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji
zawodowych przez aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego,

h. dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska o estetyke
pomieszczen,

i. eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,

j. wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania dzieci
z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekundw) do znajomosci zadan wynikajgcych
w szczegdlnosci z planu pracy realizowanym w danej grupie i uzyskiwania informacji dotyczacych
dziecka, jego zachowania i rozwoju,

k. prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuniczej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

l. realizacja zalecen dyrektora i 0sdb kontrolujgcych,

m. inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym
lub rekreacyjno-sportowym,

n. realizacja innych zadan zleconych przez dyrektoréw przedszkola, a wynikajagcych z biezgcej
dziatalnosci placéwki.

o. respektowanie zakresu obowigzkéw w aktach osobowych.

§18

1. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankdw i utrzymuje kontakt z ich
rodzicami w celu:

a. poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci,

b. ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,
c. ustalenia form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

d. wtaczenia ich w dziatalnos¢ przedszkola.

8§19

1. Wynagrodzenie nauczycieli ustalane jest na podstawie kontraktéw indywidualnych.

§20

1. W przedszkolu zatrudnieni sg pracownicy obstugi.
2. Ich podstawowym zadaniem jest zapewnienie sprawnego dziatania przedszkola jako instytucji,
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.
3. Szczegotowy zakres obowigzkéw tych pracownikdw ustala dyrektor naczelny w formie pisemne;j
znajdujacy sie w aktach osobowych kazdego z pracownikdw.
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Rozdziat VIII
Postanowienia koncowe
§21

Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkdw spotecznosci przedszkolnej: nauczycieli,
pomocy nauczyciela, rodzicdw, pracownikdéw obstugi i administracji.

§22
Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sie:
a. umieszczenie statutu na stronie internetowej przedszkola,
b. udostepnienie statutu przez dyrektora przedszkola.

§23

Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dziatajgce w przedszkolu nie mogg byé sprzeczne
z postanowieniami niniejszego statutu.

§24

Statut wchodzi w zycie z dniem 01.09.2024.



